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إدارة الأفراد والعلاقات ممتازجيد جداًممتازممتازجيد جداًجيد جداًجيد جداًجيدممتازجيدجيدممتازجيدممتازهانى احمد الشحات احمد 1152212065
الإنسانية

----مؤجلالرابع
----مؤجلالثالث1محاسبة متوسطة ممتازجيد جداًممتازممتازجيد جداًجيدجيدجيدممتازجيد جداًجيدجيد جداًجيدممتازيحيى السيد احمد محمد2152211011

جامعة أسوان-- جامعة عين شمس 

مركز التعليم الإلكتروني المدمج

إدارة التعليم المدمج-- كلية التجارة 

جامعة أسوان بالتعاون مع جامعة عين شمس-- الفصل الدراسي الثاني -- إظهار نتيجة المستوى الرابع 

محاسبة مفتوح--   م2025دور فبراير 
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